
Chargé de Développement RH

Description

Domaine Expertise

1. Ressources Humaines

adresse courriel du candidat
adam_agnes@yahoo.fr
référence du projet flash
1509
Complements
Capacité à communiquer, à l'analyse et à la résolution des problèmes, empathie et sens de l'écoute.
points forts:
Gérer le processus de recrutement. Prendre en charge le besoin du personnel à l'intégration.
Conseiller et accompagner les managers. Mettre en place le plan de compétences. Mettre en oeuvre
la diversité, l'inclusion, le handicap... Participer à l'élaboration de projets RH. Suivre et analyser des
indicateurs de performance.
Sous-titre-projet-flash
PME/ETI/GE
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Depuis 1986, Cadres Pour l'Entreprise a permis à plus de 3000 cadres de relancer leur carrière


