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LENTREPRISE

Responsable de la Transition Digitale

GRANDS GROUPES, ESN/CABINETS CONSEILS

Définir la vision et la stratégie de I'entreprise pour structurer, piloter des programmes de
transformation digitale. Appliquer les méthodologies Cycle-V et Agile. Fixer les objectifs et
accompagner leur atteinte. Développer la performance des collaborateurs. Définir et
implémenter les outils et KPIs.

Certifié Agile & Salesforce, mobile a l'international, anglais (C2) et portugais (B2), créatif et
inventif, orienté défis et résultats.

Référence a rappeler: 1514



