
 
 
 
 
 

Responsable Technique & Ingénierie

 

 
 

 

DEFENSE, AERONAUTIQUE, AEROSPATIAL

 

Manager une équipe technique, fixer ses objectifs, faire respecter les standards, garantir la
tenue des plannings et jalons. Développer les projets, l'ingénierie système en coordination avec
les autres services : sous traitants, veille produit ... Définir, suivre, analyser les indicateurs,
rendre compte. Recruter, former, motiver et guider les équipes.

 

Adaptabilité, esprit analytique, orienté défis et résultats, goût du travail en équipe, curieux.

 

Référence à rappeler: 1557

 

 

 

1
My Company Technologies Limited,
XYZ@mail.com

Cadres Pour l'Entreprise


